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Objet : Rentrée 2022 — postes a profil

P.J:

Fiche de candidature
Fiches de poste

Conformément a la circulaire du 12 janvier 2022 relative aux postes profil (postes spécifiques), j'ai 'honneur de

vous

informer que les postes a profil référencés ci-dessous sont a pourvoir a la rentrée scolaire 2022 (fiches de

postes jointes).

1) Référent direction d’école

2) Chef de projet opérationnel Cité éducative Hautepierre (poste a mi-temps) : Poste destiné aux

enseignants du premier degré et du second degré.

3) Direction entierement déchargée

- Ecole élémentaire Jules Ferry a Marckolsheim

- Groupe scolaire Elias Canetti a Lingolsheim

- Ecole élémentaire Pablo Picasso a Obernai

- Groupe Scolaire Marcelle CAHN a Strasbourg (REP)

4) Enseignant /Coordonnateur ULIS Autisme : Ecole élémentaire Finkwiller a Strasbourg

5) Coordonnateur du Réseau d’éducation Prioritaire (REP) Rouget de Lisle & Schiltigheim

6) Coordonnateur du Plan lecture de Bischwiller (mi-temps). Ecole élémentaire Erlenberg a Bischwiller

7) Conseiller pédagogique de circonscription (Strasbourg 5)

8) Conseciller pédagogique en lanques et cultures régionales/lanques vivantes (50%): secteur
d'intervention : Erstein

9) Enseignant en Unité Localisée pour lInclusion-Ecole ULIS Trouble du Langage (TDL): Ecole
élémentaire Jacques Sturm 1

10) Enseignant pour les Ressources et les Usages du Numérique ERUN : 3 demi-postes vacants




11) Postes UPE2A (2 postes vacants)

12) Postes ASH uniquement accessibles aux enseignants du 1¢" degré

- Poste d’enseignant a 'I'TEP Les Mouettes (2 postes vacants)
- Poste d’enseignant en poste SESSAD spécialisé pour éléve mal voyant ou non-voyant

13) Poste de Professeur des écoles en Unité Pédagogique Spécifique pour Enfants issus de familles
Itinérantes et de Voyageurs (UPS)

14) Coordonnateur Péle Inclusive d’Accompagnement Localisé (PIAL) département du Bas-Rhin

15) Postes ASH accessibles aux enseignants du 1°" et du 2de deqgrés

Poste d’enseignant du 1°" degré a la Maison d’arrét de Strasbourg

Postes d’enseignants référent a la scolarisation des éléves handicapés (ERSEH)

- ERSEH au collége Martin Schongauer a Ostwald
- ERSEH au college Hans ARP a Strasbourg

Poste d’enseignant de I'unité d’enseignement de la MECS Oberlin La BROQUE

> Postes d’enseignant en ULIS collége

- Collége Louis Arbogast a Mutzig

- College Freppel a Obernai

- Collége Martin Schongauer a Ostwald
- Collége Kléber a Strasbourg

- Collége du Parc a lllkirch

- College Pasteur a Strasbourg

> Enseignant/Coordonnateur en ULIS colléege_

-Collége Jean de la Fontaine a Geispolsheim

> Enseignant a 'TEREA d’lilkirch

Les modalités de recrutement sont les suivantes :

Les enseignants volontaires devront adresser pour le 13 juin 2022, délai de rigueur et par mail uniquement a
I'lEN de leur circonscription la fiche de candidature ci-jointe accompagnée de la photocopie du dernier rapport
d'inspection ou du compte rendu de rendez-vous de carriére afin que celui-ci émette un avis. Les IEN
transmettront les documents par mail au bureau de la gestion collective pour le 15 juin 2022 : Les candidats
seront convoqués par mail et regus par la commission d’entretien.

Les entretiens se dérouleront : du 17 au 23 juin 2022
Pour rappel : le choix d'une affectation sur un poste a profil sera prioritaire sur une éventuelle affectation

obtenue & la premiére phase du mouvement.

Pour le directeur académique,
L'adjoint au directeur académique chargeé du 1¢r degré




