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PLAN de la réunion

▪ Qu’est-ce la FICHE A08?

▪ Pourquoi renseigner une FICHE A08?

▪ Composition de la fiche

▪ Annexes

▪ Conseils de rédaction



Qu’est-ce ? 
• La FICHE A 08 est le document de synthèse de l’ensemble des éléments de compréhension de la 

situation scolaire et des besoins d’adaptation pour les élèves en situation de handicap pour 
accompagner l’orientation des élèves post 3ème.

• Elle a été construite en référence à la Circulaire n° 2016-186 du 30-11-2016, La formation et 
l'insertion professionnelle des élèves en situation de handicap, 

• De façon à assurer à chaque élève en situation de handicap le droit à une scolarisation en milieu 
ordinaire au plus près de son domicile et à un parcours scolaire continu et adapté, une commission 
préparatoire à l'affectation présidée par l'IA-Dasen ou son représentant est chargée de :

• - statuer sur la priorité médicale de la situation de handicap ou de santé ;

• - prendre en compte la pertinence de chaque vœu en fonction des indications et contre-indications 
médicales ;

• - tenir compte des éléments pédagogiques du dossier permettant de suivre la formation choisie ;

• - décider d'une priorité d'affectation sur l'un des vœux formulés.

• Afin de garantir une certaine mixité au sein des formations d'accueil et leur caractère inclusif, il 
convient de recommander aux élèves en situation de handicap et à leur famille de formuler 
plusieurs vœux permettant ainsi l'harmonisation de l'affectation des publics prioritaires.



POURQUOI LA RENSEIGNER ? 
• La FICHE A 08 permet à l’ensemble des étapes d’affectation des élèves  

d’avoir une cartographie synthétique mais explicite et informative

• des compétences de l’élève

• des besoins particuliers à prendre en compte

• des éventuelles limitations d’activités

• la motivation aux projets choisis ( stages, observations rencontres 
réalisées, centres d’intérêt…)

• ELLE EST ESSENTIELLE



COMPOSITION DE LA FICHE









ANNEXES



CONSEILS DE REDACTION

PORTER TOUTE L’ATTENTION REQUISE A :

• valoriser les points forts de l’élève, les compétences

• préciser les motivations

• rendre explicite toute limitation ou projet non réalisable

• être clair, synthétique, explicite…

… mais également empathique, bienveillant et positif



Exemples





Exemples





MERCI POUR VOTRE ATTENTION
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